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MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

DANIŞMA KURULU KARARLARI 

 

Toplantı Tarihi: 23/06/2025                                                                          Toplantı No: 5 

 

Fakültemiz Danışma Kurulu 23/06/2025 Pazartesi günü saat 15.00’da Dekan Prof. Dr. 

Ömer GİDER başkanlığında toplandı. 

 

Toplantıya Katılanlar 

Prof. Dr. Ömer GİDER - Dekan (Birim Yöneticisi) 

Dr. Öğretim Üyesi Oktay KURU - Dekan Yardımcısı (Birim Yönetici Yardımcısı) 

Dr. Öğretim Üyesi Aylin Müge TUNÇER – Fakülte Kurulu Üyesi (Birim Temsilcisi) 

Gökhan DİKİŞ - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. Kalite Yönetimi Biriminde Görevli Hemşire 

(Birim Mezunlarının İstihdam Edildiği Kurumların Temsilcisi) 

Nilay KULAKSIZOĞLU - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. Destek ve Kalite Hiz. Müdür Yardımcısı 

(Birim Mezunlarının İstihdam Edildiği Kurumların Temsilcisi) 

Özlem PALANCIOĞLU - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. Sağlık Bakım Hizmetleri Müdürü 

(Sektör Temsilcisi) 

Tuğçe DENKTAŞ - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. Sorumlu Diyetisyen (Sektör Temsilcisi) 

Ali Yiğit UZUNÖZ - Dil ve Konuşma Terapisti (Sektör Temsilcisi)  

Emine KORKMAZ - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. Fizyoterapist (Sektör Temsilcisi) 

Sadi AKSA (Fakülte Sekreteri) 

 

Toplantıya Katılmayanlar 

Sevgin SALİM - Muğla Gelişim Özel Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezi Müdürü            

(Birim Mezunlarının İstihdam Edildiği Kurumların Temsilcisi) 

İsmail ARAN - Muğla Eğ. ve Araş. Hast. İdari ve Mali İşler Müdürü (Sektör Temsilcisi) 

Elif AKKAYA - Menteşe Devlet Hastanesi Sağlık Bakım Hizmetleri Müdürü (Sektör 

Temsilcisi) 

 

Toplantıda Görüşülen Konular 

 

17.05.2024 tarihinde yapılan Danışma Kurulu toplantısında öneri olarak dile getirilen 

aşağıdaki hususlarda iyileştirmeler sağlanmıştır: 

 

Hemşirelik Bölümü müfredat revizyonunda 17.05.2024 tarihinde yapılan Danışma Kurulu 

toplantısında önerilen "sağlıkta kalite standartlarının derslere eklenmesi, mesleki İngilizce 

dersinin müfredata eklenmesi, mezuniyet sonrası temel hemşirelik becerilerinde yaşanılan 

sorunları azaltmak için  temel becerilerin öğrenim hayatında tamamlandığının takibinin 

sağlanması için beceri karnesinin kullanımı" önerilerinin dikkate alınarak hemşirelik bölümü 

müfredatında güncelleme yapıldığı, bu doğrultuda Hasta ve Çalışan Güvenliği, Mesleki 

İngilizce derslerinin müfredata eklendiği, uygulama saatlerinin arttırıldığı, beceri karnesi için 

çalışmaların yapıldığı Danışma Kuruluna sunulmuştur. Yapılan düzenlemeler ve oluşturulan 

müfredat için Danışma Kurulundan olumlu geri bildirim alınmıştır.  

 

 

 



Toplantıda 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı için aşağıdaki konular görüşülmüştür: 

 

- Hastanelerimizde uygulama dersleri kapsamında kullanılabilecek fiziki alanlar çok 

yetersiz. Uygulama alanlarının kısıtlılığı nedeniyle öğrencilerin hasta görme malzeme 

tanıma şansları çok azalıyor. Hemşirelik bölümünde öğrenci kontenjanlarının 

düşürülmesi gerekmektedir. 

 

- Yeni göreve başlayan hemşirelerin temel hemşirelik becerilerindeki yetersizliği 

azaltmak (kan alma, damar yolu açma, göğüs tüpü bakımı vb.) için eğitim-öğretim 

boyunca bu uygulamaların yapılma durumlarının takip edilmesi gerekmektedir. 

 

- Nitelikli eğitimin gerçekleştirebilmesi için uygulamalarda rehber hemşire 

görevlendirmesinin yapılması ve söz konusu hemşirelere haftada 8 saat görev 

verilmesi uygun olacaktır. 

 

- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü öğrencileri Muğla Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinde çok az servisten faydalanabilmektedir. Göğüs, pulmoner, kardiyak, 

ortopedi, geriatri servislerine öğrenci gönderilmemektedir. 

 

- Beslenme ve Diyetetik bölümü öğrencilerinin daha çok Muğla Eğitim ve Araştırma 

Hastanesine gönderilmesi, diğer kurumlara gönderilen öğrenci sayısının azaltılması 

yararlı olacaktır. Öğrencilerin uygulama derslerine katılmayarak devamsızlık 

yapmaları süreci çok ciddi sıkıntıya sokmaktadır. 

 

- Dil ve Konuşma Terapisi Bölümü eğitim-öğretim programına otizmle ilgili bir 

seçmeli ders konulması faydalı olacaktır. Uygulama derslerine öğrencilerin yarıdan 

fazlasının gelmediği günler oluyor, bu durumda sağlıklı bir eğitim-öğretim 

verilememektedir. 

Görüş ve Öneriler 

1-  Hemşirelik bölümü öğrenci kontenjanlarının azaltılması yönünde Rektörlükle görüş 

alışverişinde bulunulması 

2- Nitelikli Hemşirelik eğitiminin sağlanabilmesinde Rehber hemşire görevlendirilmesinin 

Rektörlükle görüşülmesi 

3- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü öğrencileri Muğla Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinde mevcut uygulama alanları dışında göğüs, pulmoner, kardiyak, ortopedi, 

geriatri gibi alanlarda öğrenci gönderilmesinin Başhekimlikle görüşülmesi  

4- Beslenme ve Diyetetik bölümü öğrencilerinin uygulama birimlerinin yeniden gözden 

geçirilmesi ve devamsızlık takibinin daha sıkı yapılması 

5- Dil ve Konuşma Terapisi Bölümü eğitim-öğretim programına otizmle ilgili bir seçmeli ders 

önerisinin ilgili Bölüm Kurulunda görüşülmesi ve uygulamalarda devamsızlık takibinin 

daha sıkı yapılmasına 

 

Yönelik görüş ve öneriler sunulmuştur.        

Prof. Dr. Ömer GİDER 

                                                                                                                          Dekan 

 


